
ÅPENHETSDOKUMENT FOR BESTON AS 
 

Innledning 
Dette åpenhetsdokumentet er utarbeidet av Beston AS for å formidle vårt 
engasjement for åpenhet, etikk og samfunnsansvar. Dokumentet presenterer en 
helhetlig oversikt over vårt arbeid med å identifisere og håndtere potensielle risikoer 
knyttet til etikk og samfunnsansvar i vår virksomhet og våre forretningsforbindelser. 

Oppsummering 
Vi er forpliktet til å opprettholde høyeste standarder for integritet og etikk i alle 
aspekter av vår virksomhet. Vår åpenhetsstrategi omfatter følgende hovedområder: 

1. Aktsomhetsvurdering av egen virksomhet: Vi har gjennomgått og vurdert 
vår egen virksomhet for å identifisere potensielle risikoer knyttet til etikk og 
samfunnsansvar. 

2. Aktsomhetsvurdering av forretningsforbindelser: Vi har undersøkt våre 
forretningsforbindelser for å sikre at de deler våre verdier og forpliktelser til 
etikk og samfunnsansvar. 

3. Tiltak: Vi har implementert tiltak for å adressere identifiserte risikoer og 
forbedre vår ytelse innenfor åpenhet, etikk og samfunnsansvar. 

 

Aktsomhetsvurdering av egen virksomhet 

Etisk retningslinjer 

• Vi har etablert klare etiske retningslinjer som alle ansatte må følge. 
• Vår ledelse gir opplæring i etikk og sørger for oppfølging og håndhevelse av 

retningslinjene. 

Bærekraft og miljøpåvirkning 

• Vi har gjennomført en miljøvurdering for å redusere vårt karbonavtrykk og 
minimere vår påvirkning på miljøet. 

• Vi forplikter oss til å implementere bærekraftige forretningspraksiser i hele 
organisasjonen. 



Aktsomhetsvurdering av forretningsforbindelser 

Leverandør- og partnerutvelgelse 

• Vi evaluerer nøye våre forretningsforbindelser for å sikre at de deler våre etiske 
verdier og forpliktelser. 

• Våre leverandører og partnere må overholde etiske retningslinjer og 
bærekraftskrav. 

 

Tiltak 
• Vi har implementert et varslingssystem som gjør det mulig for ansatte å 

rapportere urettferdige praksiser eller etiske bekymringer uten frykt for 
represalier. 

• Vi deltar aktivt i samfunnsprosjekter og støtter ideelle organisasjoner som 
fremmer etikk og bærekraft. 

• Vi utarbeider årlige rapporter som oppsummerer våre fremskritt og 
utfordringer knyttet til åpenhet, etikk og samfunnsansvar, og disse rapportene 
er tilgjengelige for allmennheten. 

Dette åpenhetsdokumentet er en levende avtale som kan revideres og oppdateres for 
å reflektere endringer i våre forpliktelser og praksiser. 

 


